STATUT

Publicznej Szkoly Podstawowej nr 9
im. Debickich Saperow
w Debicy



PODSTAWA PRAWNA
1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z pézn.

zm.).

2. Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35).

3. Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010).

4. Ustawa z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z pozn. zm.).

5. Rozporzqdzenie Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (.tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 283).

6. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
Z pozn. zm.).

7. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
| stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843).

8. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532).

9. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach 1 szkolach
(Dz. U. z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z pézn. zm.).

10. Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie QOgolne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pozn. zm.,).

11. Ustawy Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z pozn. zm.).

12. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i miodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015r.
poz. 1113).

13. Rozporzgqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 19 grudnia 2001 r.
W sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz

organizacji indywidualnego programu lub toku nauki. (Dz.U. Nr 3, poz. 28).



14. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly niepublicznej
0 uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego typu albo szkoty
publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248).

15. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214).

16. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U.z 2014 r. poz. 1170).

17. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 roku w sprawie
sposobu przeliczania na punkty poszczegolnych kryteriow uwzglednianych w postepowaniu
rekrutacyjnym, sktadu i szczegotowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegolowego trybu
| terminow  przeprowadzania  postegpowania  rekrutacyjnego  oraz  postgpowania
uzupetniajgcego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1942).

18. Rozporzgdzenie Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkét i placowek osob niebedgcych
obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktorzy pobierali nauke w szkolach
funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw, a takze organizacji dodatkowej nauki
jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyrownawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju
pochodzenia (Dz. U. z 2015 r. poz. 1202).

19. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 czerwca 2012 r. w sprawie
dopuszczenia do uzytku w szkole programow wychowania przedszkolnego i programow
nauczania oraz dopuszczenia do uzytku szkolnego podrecznikow (Dz. U. z 2012r., poz. 752
z pozn. zm.).

20. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 czerwca 2016 roku zmieniajgce
rozporzqdzenie ~w  sprawie podstawy  programowej —Wychowania przedszkolnego
oraz ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2016 r. poz. 895).

21. Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 17 czerwca 2016 roku zmieniajgce
rozporzqdzenie zmieniajgce w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego

oraz ksztatcenia ogolnego w poszczegolnych typach szkot (Dz. U. z 2016 r. poz. 896).



Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Publiczna Szkota Podstawowa nr 9 w Debicy jest publiczng szkota podstawowa.
2. Siedzibg szkoty s3 budynki przy ul. Grottgera 3.

3. Szkota nosi numer 9.

4. Szkota nosi imi¢ Dgbickich Saperdw.

5. Petna nazwa szkoty brzmi — Publiczna Szkota Podstawowa nr 9 im. Debickich Saperow

W Debicy 1 jest uzywana w pelnym brzmieniu.

6. Szkote prowadzi Gmina Miasta Debicy z siedzibg w Debicy przy ulicy Ratuszowe;j 2.
7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Podkarpacki Kurator

Oswiaty w Rzeszowie.

§ 2. 1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat i konczy si¢ egzaminem 6smoklasisty.

Daje to mozliwo$¢ dalszego ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych.

1)

2)

3)
4)

5)

2. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego.

§ 3. 1. Szkota jest jednostka budzetows.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 4. llekro¢ w statucie jest mowa o:

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkot¢ Podstawowa nr 9 im. Debickich
Saperow w Debicy;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty Podstawowej nr 9
im. D¢bickich Saperow w Debicy;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opickunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Debicy.

Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 5. 1. Szkota realizuje cele i zadania, okreslone dla o$mioletniej szkoly podstawowej

W przepisach prawa o$wiatowego.

2. Gléwnymi celami szkoly sa:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie ksztalcenia i wychowania sluzacego rozwijaniu u ucznidéw poczucia
odpowiedzialno$ci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartos$ci kultur Europy i §wiata;

zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

respektowanie tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych: uczen —
szkota — dom rodzinny;

poszanowanie godnosci dziecka; zapewnienie dziecku przyjaznych, bezpiecznych
I zdrowych warunkéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego,
rozwijania samodzielno$ci oraz odpowiedzialno$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie,
ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze dziatalnosci
tworczej;

zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

ksztaltowanie u ucznidw postaw warunkujacych sprawne 1 odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym $wiecie.

3. Do zadan szkoty nalezy:
zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w szkole;

zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiedniego do istniejacych
potrzeb;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych, a takze indywidualnych potrzeb
rozwojowych oraz edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i hauczania;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicoéw;

rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wlasne 1 innych ludzi oraz umiejetnoSci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

zapewnienie pobytu i opieki w $wietlicy szkolnej dzieciom z klas I-VIII;

upowszechnianie wsrdd ucznidow wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wiasciwych
postaw wobec problemow ochrony srodowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

10) wychowanie uczniéw do wiasciwego odbioru i wykorzystywania mediow;



11)

ochrona ucznidéw przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegolnosci instalowanie programow filtrujacych 1 ograniczajacych
dostep do zasoboéw sieciowych w Internecie.

§ 6. 1. Szkota wspoldziata z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng 1 instytucjami

wspierajgcymi prawidlowy rozwoj dziecka.

2. Szkota wilacza si¢ we wspdlprace z organizacjami dzialajacymi w S$rodowisku

lokalnym.

§ 7. 1. W szkole moze by¢ prowadzona dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna.

2. W ramach tej dziatalnosci szkota moze wspolpracowac ze stowarzyszeniami

lub innymi organizacjami.

1)
2)
3)
4)

5 lat.

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

Rozdzial 3
Organy szkoly

§ 8. Organami szkoty s3:
Dyrektor szkoty;

Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow.
§ 9. 1. Dyrektora szkoty powotuje organ prowadzacy szkot¢ w drodze konkursu na okres

2. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole;

podejmuje decyzje w sprawie obowigzku szkolnego: przyjmowanie nowych uczniow,
weryfikowanie list klasowych, kontrolowanie obowigzku szkolnego;

wykonuje zalecenia kuratorium wynikajace z nadzoru pedagogicznego;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad nauczycielami (analiza i ocena efektow realizacji
programu, pomoc, inspiracja);

powoluje wicedyrektora (po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego szkote, Rady
Rodzicow i Rady Pedagogicznej);

kieruje pracg dydaktyczno-wychowawcza;



8) organizuje opieke nad uczniami oraz Stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

9) odpowiada za wtasciwag organizacj¢ i przebieg egzaminu w klasie 6smej;

10) nadzoruje realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowigcych;

11) dysponuje $rodkami finansowymi,

12) zatrudnia, zwalnia nauczycieli i innych pracownikow;
13) przyznaje nagrody dyrektora;

14) wymierza kary porzadkowe;

15) wnioskuje w sprawie odznaczen, nagrod, wyroznien (opinia Rady Pedagogicznej
i zwigzkow zawodowych);

16) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

17) wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogicznej niezgodne z prawem. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty, dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz
organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym uchyla uchwate w razie jej niezgodnosci
Z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne;

18) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajagce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty;

19) prowadzi postgpowanie wyjasniajgce po wniosku Rady Pedagogicznej o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska kierowniczego;

20) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen, a takze innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej oraz
innowacyjnej szkoty;

21) zezwala na indywidualny program i tok nauki ucznia;

22) zatwierdza plan finansowy $rodkoéw specjalnych;

23) przenosi nauczycieli w stan nieczynny;

24) udziela urlopoéw nauczycielom (ptatnych, bezptatnych);

25) ocenia nauczycieli;

26) ustala ocen¢ dorobku zawodowego nauczycieli;

27) zawiesza nauczycieli w pelnieniu obowigzkow;

28) zwalnia ucznia z jednego lub kilku przedmiotéw nauczania;

29) organizuje egzaminy sprawdzajace i1 klasyfikacyjne zgodnie ze szkolnym systemem
oceniania;

30) powierza wychowawstwa;



31) ustala tygodniowy rozktad zajec;
32) powotuje przewodniczacych zespotow przedmiotowych;
33) powotuje opiekunéw nauczycieli stazystow i kontraktowych;

34) powoluje komisje egzaminacyjne i przewodniczy egzaminom na stopien nauczyciela
kontraktowego;

35) wydaje uczniom, po spetnieniu okreslonych warunkéw, karte rowerows;
36) planuje, organizuje i przeprowadza ewaluacje wewnetrzna;

37) inspiruje i wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie jako$ci
pracy szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

38) opracowuje program rozwoju szkoty, wykorzystujac wyniki przeprowadzonej ewaluacji;

39) podejmuje decyzje o przyznaniu dofinansowania czesnego nauczycielom podnoszacym
swoje kwalifikacje;

40) wspotpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim
W wykonywaniu swoich zadan;

41) wspolpracuje z pielegniarkg Srodowiska nauczania i wychowania, lekarzem
dentysta, sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi, w waznych
sytuacjach udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji
tej opieki;

42) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisOw szczeg6lnych;

43) w przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastgpuje go wicedyrektor.

§ 10. 1. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty
w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna dziata wedtug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez
Dyrektora szkoty regulaminu.

§ 11. 1. W szkole dziala reprezentacja uczniéw pod nazwa Samorzad Uczniowski.

2. Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
zatwierdzony przez Dyrektora szkoty.

3. Samorzad podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

§ 12. 1. W szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow uczniéw
uczeszezajacych do szkoty.

2. Zasady tworzenia, strukture i kompetencje Rady Rodzicow reguluje Regulamin Rady
Rodzicow uchwalony przez reprezentantoéw ogoétu rodzicow.

§ 13. 1. Podstawowa zasada obowigzujaca w szkole jest rozdzial kompetencji pomiedzy
wymienione w statucie organy szkoty.

2. Zasady porozumiewania si¢ poszczegolnych organdow szkoty:



1)

2)

dyrektor — Rada Pedagogiczna:

a) wspolne zebrania w ramach konferencji szkoleniowych, klasyfikacyjnych,
analitycznych, organizacyjnych i podsumowujacych,

b) uzgadnianie, omawianic i poszukiwanie rozwigzan biezacych problemow szkoty
z udziatem przedstawicieli zwigzkéw zawodowych,

c) wspolne dopracowanie optymalnych rozwigzan dydaktycznych w ramach blokow
przedmiotowych przez zespoty samoksztatceniowe Rady Pedagogicznej,

d) przekazywanie biezacych informacji i zarzadzen poprzez ksiege zarzadzen,

e) prowadzenie doradztwa pedagogicznego,

f) wstepne rozmowy instruktazowe z nauczycielami rozpoczynajacymi pracg w szkole.
Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski - Rada Rodzicow:

a) zebranie Samorzadu Uczniowskiego, na ktore moze zosta¢ zaproszony nauczyciel,
jezeli jego obecnos¢ jest konieczna,

b) udziat przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego w spotkaniach z rodzicami i Rada
Pedagogiczna,

¢) indywidualne kontakty uczniow z nauczycielami w obecnosci rodzicow,

d) udziat rodzicow w Radach Pedagogicznych (na zaproszenie przewodniczacego Rady),
na lekcjach oraz imprezach szkolnych i klasowych,

e) stworzenie mozliwos$ci kontaktow towarzyskich nauczycieli, rodzicow, uczniow oraz
bytych pracownikow szkoly np. z okazji Dnia Edukacji Narodowej, Wigilii, Swigta
Patrona Szkoty.

§ 14. 1. W szkole w miare¢ potrzeb powotywana jest Komisja Mediacyjna.

2. Do zadan Komisji Mediacyjnej nalezy rozpatrywanie spraw konfliktowych i spornych

pomi¢dzy organami szkoty oraz pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami (dotyczacych
zycia szkoty).

1)
2)
3)
4)

5)
6)

3. W sktad Komisji Mediacyjnej wchodza:
Dyrektor szkoty lub wicedyrektor;
pedagog szkolny;

przedstawiciele zwigzkéw zawodowych;

przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego wraz z opiekunem lub rzecznikiem praw
ucznia,;

przewodniczacy Rady Rodzicow;

przedstawiciel pracownikow administracyjno-obstugowych (wybrany przez ogot
pracownikow).

4. Komisja Mediacyjna rozpatruje wszelkie problemy na posiedzeniach zwotywanych

W miarg¢ potrzeb.

5. Tryb rozpatrywania sporé6w miedzy organami szkoly powinien mie¢ zapis

w dokumentacji szkolnej (protokot).



Rozdzial 4

Wolontariat

§ 15. 1. Szkota stwarza uczniom mozliwos¢ dziatania w Szkolnym Klubie Wolontariatu,
ktory ze swojego sktadu wytania rade wolontariatu.

2. Szkolny Klub Wolontariatu jest wewnetrzng organizacja szkoty zatwierdzong Uchwalg
Rady Pedagogicznej na podstawie regulaminu i planu dziatania.

3. Dyrektor szkoty powotuje nauczyciela — koordynatora Szkolnego Klubu Wolontariatu.

4. Wolontariat gromadzi ucznidéw, ktorzy chca dobrowolnie, §wiadomie i bezinteresownie
podejmowac dziatania na rzecz innych, wykraczajace poza zwiagzki rodzinno — kolezensko —
przyjacielskie.

5. Cztonkami Szkolnego Klubu Wolontariatu mogg zosta¢ uczniowie, ktorych rodzice
wyrazili pisemng zgod¢ na takg dzialalnos¢.

6. Nauczyciel (opiekun wolontariatu) zawiera porozumienie z wolontariuszem, czyli
umowe wolontariacka, ktdra zostaje podpisana przez ucznia i rodzica.

7. Uczniowie biorac udzial w dziataniach z zakresu wolontariatu rozwijaja postawy
prospoleczne, aktywnie uczestnicza w zyciu spotecznosci szkolnej 1 lokalne;.

8. Najbardziej aktywni wolontariusze sg nagradzani na koniec roku szkolnego.

Rozdzial 5

Organizacja pracy szkoly

§ 16. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym toku nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania:

1) zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sg prowadzone
W oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniéw, a w szczegdlnych przypadkach
okreslonych ustawg nie wigcej niz 27,

2) szkota moze prowadzi¢ oddziaty klas sportowych.

§ 17. 1. W klasach IV —VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy
zgodnie z przepisami ministra wtasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania.

2. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw podziatu
na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowadzacego szkote.

§ 18. 1. Rekrutacja dzieci do Kklas pierwszych odbywa si¢ w mysl obowigzujacych
przepisOw prawa.

2. Zasady rekrutacji uczniow do klas programowo wyzszych, wypisywania i przenoszenia
uczniéow do innej szkoty okresla specjalna procedura.



§ 19. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym;

oraz zaj¢cia opiekuncze.

§ 20. 1 Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

3. Podziatu godzin przeznaczonych na zaj¢cia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel uwzgledniajagc ogdlny przydzial czasu na poszczegodlne zajecia wyznaczone
ramowym planem nauczania.

§ 21. 1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidéw, szkota moze organizowac zajecia
dodatkowe.

2. Liczbe uczestnikow zajec z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania.

§ 22. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Zadania wychowawcy:
1) dziatania administracyjne;
2) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

a) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

b) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

C) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w  zespole
uczniéw oraz pomie¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty.

4. Dla zapewnienia ciaggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade,
aby nauczyciel wychowawca opickowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

5. Formy realizacji zadan nauczyciel wychowawca dostosowuje do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkow Srodowiskowych szkoty.

§ 23. 1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra witasciwego
do spraw oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegbdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania.



3. Arkusz organizacji szkoly zaopiniowany przez zakladowe organizacje zwigzkowe
winien by¢ przekazany organowi prowadzacemu szkote.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé
edukacyjnych.

§ 24. Religia i etyka jako szkolne przedmioty nieobowigzkowe sa organizowane
dla ucznidéw:

1) ktoérych rodzice wyrazaja zgode w formie pisemnego oswiadczenia; o$wiadczenie nie
musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

2) uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii i/lub etyki objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi lub za pisemng zgoda rodzicow, jezeli jest to pierwsza lub ostatnia
lekcja moga przyjs$¢ pozniej lub i§¢ do domu;

3) nauczyciel religii i etyki wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej;
4) ocena z religii 1 etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest

do $redniej ocen, lecz nie ma wptywu na promocje¢ do nastepne;j klasy;

5) uczniowie ucz¢szezajacy na lekcje religii uzyskuja w wyznaczonym terminie trzy kolejne
dni zwolnienia z zaj¢¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.

§ 25. 1. Dla wszystkich uczniow klasy IV —VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne
»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli rodzice zglosza Dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z jego udzialu w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie” objgci sa zajeciami opiekunczo-wychowawczymi
lub za pisemng zgodg rodzicow, jezeli jest to pierwsza lub ostatnia lekcja moga przyjs¢ poznie;j
lub i$¢ do domu;

5. Zajgcia nie podlegaja ocenie i nie majag wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 26. Szkota moze przyjmowac¢ studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy
Dyrektorem szkoly a szkota wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami
a szkota wyzszg.

§ 27. 1. Szkota realizuje zajecia z doradztwa zawodowego.

2. Zajecia sa prowadzone przez nauczyciela doradztwa zawodowego we wspolpracy
z gronem pedagogicznym.

3. Obowigzki doradcy s3a zawarte w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa
zawodowego.



§ 28. 1. W szkole funkcjonuje swietlica szkolna.

2. Swietlica szkolna zapewnia opieke uczniom, ktérzy pozostaja dluzej w szkole
lub wczesniej do niej przychodza ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty;
3) inne okoliczno$ci wymagajace opieki w szkole.

3. Uczen zostaje objety opieka S$wietlicowa na pisemny wniosek rodzicow (karta
zgtoszenia dziecka do §wietlicy na dany rok szkolny).

4. W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych.

5. Liczba uczniéw w grupie wychowawczej nie moze przekraczac¢ 25.

§ 29. 1. Swietlica wspiera dziatania edukacyjne szkoly oparte na aktywnych metodach
pracy z uczniem, dostosowanych do jego wieku i mozliwosci.

2. Swietlica wspomaga i uzupehia prace szkoly we wszystkich jej zakresach, poprzez
opieke nad dzieckiem, oddzialywania wychowawecze 1 prace dydaktyczna.

3. Zajecia Swietlicowe maja za zadanie wspiera¢ wielokierunkowo rozwdj psychiczny
i emocjonalny dzieci.
§ 30. 1. Godziny pracy $wietlicy szkolnej ustala dyrektor szkoty.

2. Godziny pracy okreslane sg corocznie na podstawie arkusza organizacji pracy szkoty.

§ 31. 1. Swietlica prowadzi dokumentacje pracy opiekunczo — wychowawczej zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

2. Szczegotowe zasady organizacji pracy swietlicy okresla Regulamin §wietlicy szkolne;.

3. Rodzice sa zobowigzani do niezwlocznego, pisemnego aktualizowania danych
W karcie zgloszenia dziecka do $wietlicy na dany rok szkolny.

§ 32. Szkota ustala zasady wychodzenia dzieci do domu w oparciu o obowigzujace
przepisy prawa.
§ 33. 1. W szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

2. Ze stotdwki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie i pracownicy szkoty na zasadach
okreslonych przez organ prowadzacy.

3. Korzystanie z positkow jest odplatne.

4. Warunki korzystania ze stotdéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala
Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.
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Rozdzial 6

Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly

§ 34. 1. W szkole zatrudniani sa pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni.

2. Wérdéd pracownikow pedagogicznych wyrdzniamy: nauczyciela przedmiotu,
wychowawce $wietlicy, pedagoga, psychologa (0 ile jest zatrudniony), logopedg, nauczyciela
bibliotekarza, nauczyciela wspomagajacego, nauczyciela doradztwa zawodowego.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikoéw
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa
Kodeks Pracy.

§ 35. 1. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie podstawowych zadan: dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

2) dazenie do petni wlasnego rozwoju osobowego oraz state poszerzanie wiedzy zawodowej
i doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
4) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

5) dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote;

6) kierowanie si¢ dobrem uczniow i wychowankow, dawanie im dobrego przyktadu
w szkole i poza nia;

7) dbanie o pomoce dydaktyczne, sprzg¢t szkolny oraz opickowanie si¢ powierzong
pracownig;

8) udziat w pracach zespolow przedmiotowych i zebraniach Rady Pedagogicznej.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych
tworza zespoly przedmiotowe.

3. Zespol przedmiotowy realizuje wlasne cele i zadania okres§lone w planie zespotu
sporzadzonym na dany rok szkolny, zgodnie z zatozeniami programu szkoty oraz wytycznymi
kuratora o§wiaty oraz MEN.

4. Pracg zespohlu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora
szkoty.

§ 36. 1. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego, ktory:
1) wspotpracuje z wychowawca w rozwigzywaniu trudnych problemow wychowawczych;
2) udziela specjalistycznych wskazowek i porad;
3) pelni funkcje opiekuncza.

2. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

1)

2)

3)

4)

1)

2)
3)
4)
5)
6)

okreslanie form 1 sposobOéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

podejmowanie dziatah wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidow, z udzialem rodzicow
I nauczycieli;

wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

organizowanie roznych form terapii dla uczniéw niedostosowanych spotecznie;

wspoétdzialanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Dgbicy 1 poradniami
specjalistycznymi, poprzez kierowanie do nich ucznidéw i ich rodzicow ktdrzy potrzebuja
pomocy;

wspoétdzialanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekufczo-
wychowawczymi;

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkotly i jego
ewaluacji.

§ 37. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegolnosci:

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tym mowy
glo$nej 1 pisma,;

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie
pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $srodowiskiem ucznia.
§ 38. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzagdkowania 1 wykorzystywania informacji
Z roznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

indywidualne doradztwo w doborze lektur;

pomoc w samoksztatceniu;

realizacja programu edukacji czytelniczo-medialnej;
prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

organizowanie réoznorodnych dziatah rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoleczng;
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7)

8)
9)

ewidencjonowanie podrgcznikow, materiatow edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych dla uczniow klas I — VIII;

prowadzenie sprawozdawczosci biblioteczneyj;

dokonywanie uzgodnien ksiegowych dotyczacych stanu majatkowego biblioteki;

10) przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow w oparciu 0 obowigzujace przepisy.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

1)

2)

3)

§ 39. Do zadan nauczyciela $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

zapewnianie bezpieczenstwa dzieciom korzystajacym z zaje¢ Swietlicowych;
organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkow do nauki wtasnej;
organizowanie gier i zabaw ruchowych;

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz stwarzanie warunkéw do odkrywania
ich pasji;

ksztattowanie potrzeby oraz nawykow uczestnictwa w kulturze;

upowszechnianie kultury zdrowotnej i ksztaltowanie nawykow higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;

rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci i spotecznej aktywnosci.

§ 40. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegdlnosci:

rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych dzieci
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

wspolne z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybieranie lub opracowanie
programdw nauczania;

dostosowanie realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych dzieci niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spotecznie;

uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;
prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych lub zajec¢ socjoterapeutycznych;

udzielanie nauczycielom prowadzacym zajg¢cia edukacyjne pomocy w doborze metod
pracy z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie;

prowadzenie lub organizowanie roznego rodzaju form pomocy pedagogicznej
i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.
§ 41. Do zadan szkolnego doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

przygotowywanie ucznia do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia oraz
opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej;

przygotowywanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak bezrobocie,
problemy zdrowotne oraz adaptacja do nowych warunkow pracy i mobilnoSci
zawodowej;

przygotowywanie ucznia do roli pracownika;
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4)

5)

6)

przygotowywanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych;

pomoc nauczycielom w realizacji tematow zwigzanych z wyborem zawodu w ramach
lekcji przedmiotowych;

wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny i zawodowy
ucznia.

§42. 1. Wszyscy pracownicy szkoly realizuja zadania zwigzane z zapewnieniem

bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkot¢ i maja obowiagzek:

1)

2)

3)

1)

2)

3)

bra¢ udziat w szkoleniach pracownikow szkoly w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

systematycznie kontrolowa¢ pomieszczenia i sprzet pod katem zagrozen dla zdrowia
i zycia;

reagowac na zachowanie uczniéw lub innych cztonkéw spolecznosci szkolnej w sposob
adekwatny do sytuacji.

2. Nauczyciele i wychowawcy maja obowiazek:

przestrzega¢ zasad organizowania szkolnych wycieczek autokarowych i innych form
rekreacji poza szkota, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

dyzurowa¢ w budynku szkoly i w wyznaczonym miejscu na zewnatrz zgodnie
z opracowanym grafikiem;

zapewni¢ uczniom opieke na zajeciach pozalekcyjnych (o ile takie sg realizowane
w szkole).

3. W szkole istnieje monitoring wizyjny majacy na celu zapewnienie bezpieczenstwa

uczniom i pracownikom szkoty oraz zabezpieczenie budynku szkoty przed innymi
zagrozeniami.

1)
2)

Rozdzial 7

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 43. 1. Ocenianiu podlegaja:
osiggniecia edukacyjne ucznia,
zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego. Ma ono na celu:

1)

2)

przekazywanie uczniowi informacji o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych oraz
0 zachowaniu i postgpach w tym zakresie;

wspieranie ucznia w nauce poprzez przekazywanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze
1 w jaki spos6b powinien si¢ dalej uczy¢;
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3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom oraz nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczyciclom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw (na pierwszych zajeciach)
oraz ich rodzicow (na pierwszym spotkaniu) o wymaganiach edukacyjnych, sposobach
sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw oraz o warunkach i trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

4. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 43 ust. 3 dostosowuje si¢
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

§ 44. 1. Uczen podlega klasyfikacji srodrocznej, rocznej i koncowe;.

2. Klasyfikacja $rodroczna odbywa si¢ na zakonczenie I semestru nauki, tj. do dnia
31 stycznia kazdego roku.

3. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, ustaleniu $rédrocznych ocen z tych zajec¢ oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

4. Klasyfikacja roczna/koncowa polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym/na zakonczenie
nauki w szkole podstawowej oraz ustaleniu rocznych/koncowych ocen klasyfikacyjnych.

5. Przy wystawianiu oceny S$rodrocznej, rocznej i koncowej z zaje¢ edukacyjnych
w klasach 1V - VIII stosowana jest nastgpujaca skala ocen:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

6. W klasach I-III ustala si¢ jedng sroédroczng i roczng oceng opisowa z obowigzkowych
zajec edukacyjnych za wyjatkiem rehgn lub etyki, gdzie jest stosowana szesciostopniowa skala
ocen oraz oceng opisowq z zachowania. Srédroczne oceny znajduja si¢ w KARCIE OSIAGNIEC
I POSTEPOW UCZNIA.

7. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitlek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajgciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
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1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

8. Terminy ustalania oceny $rédrocznej:

poinformowanie rodzicow o przewidywanych niedostatecznych §rédrocznych ocenach
z zaje¢ edukacyjnych — na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej;

poinformowanie uczniow o propozycjach przewidywanych $rodrocznych ocen z zajec
edukacyjnych oraz przewidywanej ocenie z zachowania — na tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;

wystawienie ostatecznej $rodrocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania —
na co najmniej 1 dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

9. Terminy ustalania oceny rocznej:

poinformowanie uczniow o przewidywanych niedostatecznych rocznych ocenach z zajec
edukacyjnych lub nagannej ocenie z zachowania — na miesigc przed klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej;

poinformowanie rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych
z zaj¢¢ edukacyjnych lub nagannej ocenie z zachowania — na miesigc przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej pisemnie za potwierdzeniem zwrotnym,
a jezeli nie ma odpowiedzi, to powiadomienie listem poleconym;

poinformowanie ucznidw o przewidywanych pozytywnych rocznych ocenach z zajeé
edukacyjnych oraz ocenie z zachowania — na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej;

poinformowanie rodzicow o przewidywanych pozytywnych rocznych ocenach z zajg¢é
edukacyjnych oraz ocenach z zachowania — na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej pisemnie za potwierdzeniem zwrotnym, a jezeli nie ma odpowiedzi,
to powiadomienie telefoniczne;

wystawienie ostatecznej rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych i zachowania —
na co najmniej 1 dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

§ 45. 1. W ocenianiu biezagcym w klasach I — Il nauczyciele przekazuja uczniom ustnie

lub pisemnie informacje o osiagni¢ciach edukacyjnych w uczeniu sie, poprzez wskazanie,
CO uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak dalej powinien si¢ uczy¢. W ocenianiu
uwzglednia si¢ wysitek ucznia i osiggnigte przez niego efekty pracy.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

2. Ocena biezaca pisemna jest wyrazona w sze$ciostopniowej skali:
stopien celujacy - 6;

stopien bardzo dobry - 5;

stopien dobry - 4;

stopien dostateczny - 3;

stopien dopuszczajacy - 2,

stopien niedostateczny — 1;

Moze tez mie¢ forme zwigztej informacji dotyczacej wykonanego zadania.

3. Kazdy nauczyciel monitoruje postepy ucznidow, odnotowuje je w dzienniku zajec¢

wykorzystujgc wymieniong w § 45. ust. 2 skale ocen.
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4. Pisemne prace kontrolne uczniéw (sprawdziany) mogg by¢ udostepniane do wgladu

rodzicom podczas konsultacji lub spotkan z rodzicami. Sprawdziany sa przechowywane przez
nauczycieli do konca roku szkolnego.

skali:
1)
2)
3)
4)
5)
6)

5. Ocena biezaca, $rodroczna i roczna z religii/etyki jest wyrazona w szesciostopniowe]

stopien celujacy - 6;
stopien bardzo dobry - 5;
stopien dobry - 4;

stopien dostateczny - 3;
stopien dopuszczajacy - 2;
stopien niedostateczny - 1.

6. Uczniowie s oceniani wedhug opracowanych przez nauczycieli kryteriow oceniania

na kazdym poziomie nauczania i z zakresu kazdej edukacji (wczesnoszkolnej).

§ 46. 1. W ocenianiu biezacym w klasach IV - VIII nauczyciele przekazuja uczniom

ustnie lub pisemnie informacje o ich osiagnieciach edukacyjnych.

1)

2)

3)

4)

1)

2)
3)
4)
5)

2. Ocenianie biezace uczniéw polega na:

systematycznej obserwacji, sprawdzaniu oraz dokumentowaniu poziomu opanowania
przez ucznia wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

ocenie wysitku wktadanego w wywigzywanie si¢ z obowigzkow;

informowaniu ucznia o jego osiggnigciach edukacyjnych oraz postgpach w nabywaniu
wiadomosci 1 umiej¢tnosci;

wspomaganiu ucznia w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga
poprawy i jak ma dalej si¢ uczyc.

3. Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ ucznia:

prace pisemne w klasie:

a) praca klasowa / sprawdzian — wedtug specyfiki przedmiotu - polega na kontroli wiedzy
1 umiejetnosci ucznidow w formie polecen dotyczacych znacznej partii materiatu, kilku
dziatéw lub jednego dziatu; zapowiedziana co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,
poprzedzona wpisem do dziennika,

b) kartkowka — polega na kontroli wiedzy i umiejetnosci uczniow w formie polecen
dotyczacych zagadnien z trzech ostatnich lekcji bez koniecznosci zapowiedzi, trwajgca
nie dtuzej niz 20 minut;

odpowiedz ustna;

praca na lekcji indywidualna i grupowa;

praca domowa;

zadania dodatkowe;
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6) prowadzenie zeszytow, ¢wiczen, dokumentacji pracy ucznia (wg uznania nauczyciela).
4. W ocenianiu ucznia stosuje si¢ oznaczenia:
1) szeSciostopniowa skale ocen:

a) stopien celujacy - 6,

b) stopien bardzo dobry - 5,
C) stopien dobry - 4,

d) stopien dostateczny - 3,

e) stopien dopuszczajacy - 2,
f) stopien niedostateczny - 1;

2) znaki: ,+71i,~°, ktore mogg dotyczy¢ oceny biezacej i semestralnej - wowczas stojg
przed danym stopniem.

5. W ciggu tygodnia uczen moze mie¢ maksymalnie dwie prace klasowe / sprawdziany.
6. W jednym dniu moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa / sprawdzian.

7. W wyjatkowych sytuacjach zmiana terminu pracy klasowej / sprawdzianu moze
nastgpi¢ na prosbe ucznidow z zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu nie obowigzuje
punkt 5i 6.

8. Ilo§¢ prac klasowych / sprawdzianéw przeprowadzanych w ciggu semestru (roku
szkolnego) na poszczegolnych zajeciach edukacyjnych wynika z zasad przyjetych
w przedmiotowych systemach oceniania.

9. Prace klasowe / sprawdziany muszg by¢ sprawdzone w ciggu 12 dni roboczych.

10. Nauczyciel przedmiotu decyduje czy uczen nieobecny na pracy klasowej/
sprawdzianie ma obowigzek napisa¢ ja /go w terminie ustalonym przez nauczyciela.

11. Uczen moze poprawi¢ ocen¢ z pracy klasowej / sprawdzianu. Poprawa moze by¢
dokonana tylko raz. O jej terminie i formie decyduje nauczyciel. Brana jest pod uwage ocena
poprawiona, jednakze ocena wystawiona jako pierwsza jest widoczna w dzienniku.

12. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi do wgladu
na lekcji przy oddawaniu prac lub w innym wyznaczonym przez nauczyciela terminie.

13. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia moga by¢ udostepniane do wgladu
rodzicom na ich zyczenie podczas konsultacji lub zebran.

14. Uczen ma prawo jeden raz w ciggu semestru zglosi¢ na poczatku lekcji
nieprzygotowanie lub dwa razy brak pracy domowej (oprocz przedmiotow, ktore sg raz
W tygodniu oraz prac o dluzszym terminie realizacji). Odnotowane to bedzie w dzienniku
minusami, ale bez konsekwencji dla ucznia. Kazde nast¢gpne nieprzygotowanie lub brak pracy
domowej powoduje otrzymanie oceny niedostatecznej. Zatajenie braku pracy domowej
skutkuje wpisaniem oceny niedostatecznej do dziennika.

15. Udowodnienie uczniowi faktu odpisania zadania domowego wigze si¢ z wpisaniem
przez nauczyciela oceny niedostatecznej do dziennika bez mozliwosci jej poprawy.

16. Uczniowie nagradzani sa za udzial w konkursach i zawodach wedlug zasad
ustalonych przez nauczyciela.

17. Ocena $§rédroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng ocen czastkowych.
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18. Szczegdlowe zasady oceniania z poszczegodlnych przedmiotow znajduja sig

w przedmiotowych systemach oceniania.

1)

2)

3)

4)

19. Wymagania edukacyjne odpowiadajace poszczegodlnym stopniom:

stopien celujacy otrzymuje uczen, jezeli spelnia co najmniej trzy z wymienionych
warunkow:

a) jego osiagnigcia edukacyjne znacznie wykraczaja poza wymagania okreslone
W programie nauczania danych zaje¢ edukacyjnych,

b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

c) potrafi poszukiwaé i wykorzystywaé rozne zrodta informacji do wzbogacania
| rozszerzania wiedzy programowej,

d) biegle postuguje si¢ zdobyta wiedzg w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
I praktycznych wynikajacych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe,

e) potrafi prezentowac wyniki swoich prac poznawczych, logicznie argumentuje wlasne
zdanie (przemyslenia) na okreslony temat,

f) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
I innych, kwalifikujac si¢ do finaldow na szczeblu wojewddzkim albo krajowym
lub posiada inne porownywalne osiagnigcia;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, jezeli spetnia ponizsze kryteria:

a) jego osiggni¢cia edukacyjne potwierdzaja petne opanowanie tresci i umiejetnosci

okreslonych w programie nauczania danych zaje¢ edukacyjnych,

b) rozwija zainteresowania przedmiotem — samodzielnie dociera do wskazanych zrodet

informaciji,

¢) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami,

d) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie

nauczania,

e) potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemow w nowych

sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, jezeli spetnia ponizsze kryteria:

a) jego osiggnigcia edukacyjne wskazuja na niepelne opanowanie tresci i umiejetnosci
okreslonych w programie nauczania danych zaje¢ edukacyjnych, ale rozpoznane braki
nie utrudniajg dalszej nauki I sg systematycznie uzupetniane,

b) poprawnie stosuje zdobyte wiadomos$ci — samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe
zadania teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania,

) podejmuje udane proby rozwigzywania (wykonania) zadan nietypowych, o wyzszym
stopniu trudnosci;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, jezeli spelnia ponizsze kryteria:

a) jego osiagniecia edukacyjne wskazuja na fragmentaryczne opanowanie tresci
I umiejetnosci okre§lonych w programie nauczania danych zaje¢ edukacyjnych,
ale rozpoznane braki nie utrudniajg dalszej nauki i sg mozliwe do uzupehienia przy
zwigkszonej aktywnos$ci samego ucznia,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
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5)

6)

trudnosci, potrafi wyciggac proste wnioski z otrzymanych informaciji,

C) zna podstawowe zrodta informacji i umie je wykorzysta¢ przy rozwigzywaniu zadan
ujetych w programie nauczania,

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, jezeli spetnia ponizsze kryteria:

a) jego osiagnigcia edukacyjne wskazuja na znaczne braki w opanowaniu tresci
I umiejetnosci okreslonych w wymaganiach programowych, ale rozpoznane braki nie
uniemozliwiaja mu opanowania podstawowej wiedzy 1 koniecznych umiejetnosci
z danych zaje¢ w toku dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci,

) umie korzysta¢ z proponowanych mu przez nauczyciela form pomocy w poszukiwaniu
rozwigzan wybranych probleméw (zadan);

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, jezeli:

a) jego osiagniecia edukacyjne potwierdzaja catkowity brak opanowania tresci
I umiejetno$ci  okreslonych w wymaganiach programowych danych zajgc
edukacyjnych, a rozpoznane braki uniemozliwiajg opanowanie podstawowej wiedzy 1
koniecznych umiejetnosci w toku dalszej nauki nawet przy znacznej pomocy
nauczyciela,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci,
C) nie umie korzysta¢ z proponowanych mu form pomocy pedagogiczne;j.

20. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ odwotujac si¢ do wymagan edukacyjnych

odpowiadajacych poszczegdlnym stopniom.

§ 47. 1. Uczen klas IV -VIII moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej

oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych tylko o jeden
stopien.

2. Warunkiem ubiegania si¢ o wyzszg niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 75% (z wyjatkiem
dtugotrwatej choroby);

usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandéw i prac
pisemnych, z zastrzezeniem § 46. pkt. 10;

uzyskanie ze wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

w przypadku nieobecnosci przystgpienie do sprawdzianu w terminie nieprzekraczajacym
jednego tygodnia, liczac od dnia powrotu do szkoty z zastrzezeniem § 46. pkt. 10;

skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy;

posiadanie na zajgciach niezbednych przyboréw szkolnych i pomocy wymaganych
podczas zajec.
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3. Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie oceny rocznej do celujgcej z danego
przedmiotu tylko w przypadku, gdy na koniec I pétrocza uzyskat oceng celujaca lub bardzo
dobrg oraz osiggal sukcesy w konkursach miedzyszkolnych, zawodach czy innych dzialaniach
dodatkowych specyficznych dla danego przedmiotu.

4. Oceng¢ wyzsza od przewidywanej z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych uczen moze uzyska¢ po spelieniu wymagan okreslonych na dang oceng
w przedmiotowych zasadach oceniania.

5. Uczen badz jego rodzice sklada/sktadaja do dyrektora szkoly pisemny wniosek
0 podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej, ze wskazaniem o jaka oceng uczen si¢ ubiega,
w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze od otrzymania informacji o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

6. Dyrektor szkoly w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu w ciggu 1 dnia sprawdza,
czy uczen speinia warunki umozliwiajgce przystapienie do sprawdzianu okreslone w ust.2. pkt.
1-7 oraz ust. 3.

7. Sprawdzian przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza: nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych oraz wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel takich samych lub pokrewnych
zaje¢ edukacyjnych.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 7 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Sprawdzian z wychowania
fizycznego, informatyki, muzyki, plastyki i techniki ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

10. Sprawdzian w cze$ci pisemnej z jezyka polskiego i jezykow obcych trwa 60 minut,
Z pozostatych przedmiotow 45 minut. W cze¢sci ustnej sprawdzianu uczen losuje jedng karte
z trzema tematami (zadaniami) i otrzymuje 10 minut na przygotowanie oraz maksimum
15 minut na udzielenie odpowiedzi.

11. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢é edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian;

2) sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

12. Ustalona w wyniku sprawdzianu ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.

13. Ustalong w wyniku sprawdzianu ocen¢ klasyfikacyjng wpisuje si¢ do dziennika
lekcyjnego i jest ona ostateczna.
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§ 48. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zaj¢cia odpowiednio w kazdym semestrze, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

3. Na whniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnos$ci
lub na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
2) spehiajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w § 48. ust.4
pkt. 2 nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki
i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w § 48. ust.4 pkt. 2 zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala si¢ oceny z zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, przy czym
egzamin klasyfikacyjny z takich przedmiotow jak: plastyka, muzyka, zajecia techniczne,
zajecia komputerowe, informatyka 1 wychowanie fizyczne ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty,
w sktad ktorej wechodza:

1) nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel tych samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
Podczas egzaminu mogg by¢ obecni jako obserwatorzy rodzice ucznia.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, ktory
stanowi zatacznik do arkusza ocen. Protokot zawiera:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian;
2) sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;
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6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia lub zwiezla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania/zadan
praktycznego/praktycznych.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"nieklasyfikowany" albo ,,nieklasyfikowana”.

14. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z wyjatkiem
oceny niedostatecznej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 49. 1. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej.

2. Egzamin poprawkowy z takich przedmiotow jak: plastyka, muzyka, zajecia
techniczne, zajecia komputerowe, informatyka i wychowanie fizyczne ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

3.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego rodzice ucznia sktadajg wniosek w formie
pisemnej do dyrektora szkoly, uzasadniajac swa prosbe. Termin egzaminu wyznacza dyrektor
szkotly do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 49. ust.4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

7. Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i 0 wykonaniu przez niego zadania praktycznego. Protokot
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stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory nie zdatl egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej lub nie konczy szkoty.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

10. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zaj¢cia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§50.1. Z podaniem o przeprowadzenie sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci
wystepuje uczen lub jego rodzice, jesli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej
oceny.

2. Podanie w sprawie sprawdzianu nalezy kierowa¢ do Dyrektora szkoty i zlozyé
w sekretariacie w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.
Podanie powinno zawiera¢ szczegdtowo sformulowane zastrzezenia dotyczace trybu ustalenia
oceny oraz oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej. Sprawdzian nalezy przeprowadzi¢ nie poézniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen.

4. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty— jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w § 50. ust.4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
Z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian;
2) sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;
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4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust.7, dolgcza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zta
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia lub o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w § 50. ust.3, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom przez Dyrektora szkoty.

§ 51. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez niego zasad wspoélzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicoHw.

4. Srodroczng i roczna oceng klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidéw danej klasy. Wychowawca moze zasiggna¢ takze
opinii innych pracownikow szkotly i uczniow innych klas.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4)  dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatosé¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) zaangazowanie w zycie szkoly i prace nad wlasnym rozwojem.

7. W Klasach I-III §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi uwzgledniajagcymi w szczegolnosci:

1) usposobienie i temperament ucznia;

2) postawe wobec obowigzkéw szkolnych;
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3)
4)

respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogélnie przyjetych norm etycznych;
szczegolne osiggniecia ucznia.

8. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, roczng /§rodroczng ocene klasyfikacyjng

zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;

naganne.

9. W szkole dlauczniow klas 1V - VIII obowigzuje punktowa skala oceniania zachowania.

Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ kredyt 120 punktdéw, ktdry otrzymuje kazdy uczen na poczatku
semestru, jest on rOwnowazny ocenie dobrej z zachowania.

1)
2)

3)

4)
5)
6)

10. Zasady przyznawania rocznej/Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
wzorowa 210 pkt. 1 wigcej, uczen nie moze otrzymac zadnej uwagi negatywne;j;

bardzo dobra 170 — 209 pkt., oceny bardzo dobrej nie moze otrzymacé uczen, ktory mimo
uzyskania 170 pkt. 1 wiece;j:

a) ma godziny nieusprawiedliwione,

b) uzyskat powyzej 15 pkt. karnych;

c) uzyskat mniej niz 15 pkt. karnych, ale sg to przewinienia typu: bojki, wulgarne
stownictwo, niszczenie sprzgtu,

dobra 120 — 169 pkt., oceny dobrej nie moze otrzymaé¢ uczen, ktéry mimo zdobycia
od 120 do 169 pkt. uzyskat powyzej 35 pkt. karnych;

poprawna 60 — 119 pkt.;
nieodpowiednia 1 — 59 pkt.;

naganna 0 pkt. i ponize;j.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej.

13. Ustalona przez wychowawce $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

jest ostateczna.

14. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng z zachowania jest

zobowigzany do uzasadnienia jej w sposob ustny lub na wyrazng prosbe rodzicow w sposob
pisemny.

15. Jezeli w odczuciu ucznia lub jego rodzica roczna ocena zachowania zostata zanizona,

rodzice majg prawo do:
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1) rozmowy wyjasniajacej z wychowawcag klasy najpdzniej do 5 dni roboczych przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej , w czasie ktorej informuje on rodzica,
na podstawie jakich przestanek zdecydowatl o ocenie zachowania ucznia, udostepniajac
rodzicowi wglad w dokumentacje §wiadczaca o zachowaniu jego dziecka;

2) je$li rozmowa z wychowawcg nie rozwieje watpliwosci rodzica, ma on prawo
do wniesienia pisemnego odwotania od proponowanej oceny do Dyrektora szkoty
(najpdzniej do 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej ).

16. Dyrektor powotuje zespo6t w skladzie:

1) Dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako jego przewodniczacy;

2) pedagog;

3) wychowawca;

4) dwoch innych nauczycieli uczacych danego ucznia.

17. Zespo6t ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykta

wiekszoscig glosow, a w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego
zespotu.

18. Z prac zespotu sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
1) sktad zespotu;
2) termin posiedzenia zespotu;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

19. Ocen¢ ustalong przez zespdt zatwierdza Rada Pedagogiczna na swoim
Klasyfikacyjnym zebraniu.

20. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jesli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni
od dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

21. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwykta wiekszoscig glosow, a w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

22. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezenia. W sklad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;

2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez Dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole;
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5) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole;
6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

23. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny.

24. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik glosowania;
4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem;
5) imie i nazwisko ucznia;
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

25. Uczen, ktory ma 100% frekwencje zostaje wyrdzniony na koniec roku przez
Dyrektora szkoty.

26. Szczegotowy zapis oceniania zachowania znajduje si¢ w odrgbnym dokumencie,
jakim jest SZKOLNY REGULAMIN OCENIANIA ZACHOWANIA UCZNIOW.

§ 52. 1. W szkole przekazuje si¢ rodzicom informacje o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach poprzez:

1) kontakty bezposrednie (zebrania ogolnoszkolne, zebrania klasowe, konsultacje, rozmowy
indywidualne);

2) kontakty posrednie (rozmowa telefoniczna, korespondencja listowna), kontakty
za posrednictwem pedagogdéw szkolnych, adnotacje w zeszycie przedmiotowym.

2. W procesie informowania rodzicow o postepach ich dzieci nauczyciel omawia efekty
pracy ucznia i podaje informacje dotyczace tego, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy
oraz jak dalej powinien si¢ uczyc¢.

§ 53. 1 Wewnatrzszkolny system oceniania w Szkole podlega ciagtej ewaluacji.
Analizowana jest jego efektywnos¢, zatozenia 1 skutecznosc.
2. W procesie ewaluacji uczestnicza:

1) uczniowie (dyskusje na godzinach wychowawczych, na zebraniach Samorzadu
Uczniowskiego);

2) nauczyciele (podczas zebran Rady Pedagogicznej, posiedzen zespotow przedmiotowych
I zespotu wychowawczego oraz dyskusji indywidualnych).

3. Po zakonczeniu roku szkolnego system oceniania podlega weryfikacji.

4. Zmiany wewnatrzszkolnego systemu oceniania dokonuje Rada Pedagogiczna.
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§ 54. 1. Uczen klas I — III otrzymuje promocj¢ w kazdym roku szkolnym do klasy
programowo wyzszej.

2. Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o:

1) promowaniu ucznia klasy pierwszej i drugiej do klasy programowo wyzszej w ciggu roku
szkolnego;

2) powtarzaniu klasy przez ucznia klas | — III na wniosek nauczyciela oraz po zasiegnieciu
opinii rodzicow.
3. Poczawszy od klasy IV do klasy VII uczen otrzymuje promocje do klasy programowo

wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

4. Ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng promuje sie do klasy programowo
wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

5. Uczen klas IV — VII otrzymuje promocj¢ z wyrdéznieniem, jezeli uzyskal w wyniku
rocznej klasyfikacji z wszystkich przedmiotow obowigzkowych i dodatkowych s$rednig ocen
4,75 lub wyzsza i co najmniej bardzo dobra ocene zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje
Swiadectwo z biato-czerwonym paskiem pionowym 1 nadrukiem ,,z wyrdéznieniem”.

6. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednia ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé.

8. Ocena z religii i/lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy
I ukonczenie szkoty.

9. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne oraz
przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

10. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania oraz przystapit
do egzaminu 6smoklasisty.

11. Uczen, ktory nie spehnit warunkow, o ktorych mowa w § 54. ust.9 powtarza ostatnia
klase i przystepuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktérym ja powtarza.

Rozdzial 8
Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 55. Realizacja procesu dydaktycznego i wychowawczego wymaga przestrzegania przez
nauczycieli ustalen Rady Pedagogicznej w nastepujacym zakresie:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) wewnatrzszkolny system oceniania.
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§ 56. 1. W szkole moga by¢ organizowane dodatkowe =zajecia dla uczniow

po wczesniejszej diagnozie majacej na celu rozpoznanie ich potrzeb i zainteresowan.

2. W szkole organizuje si¢ zaj¢cia logopedyczne dla ucznidw z zaburzeniami mowy,

ktore powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.

3. W szkole prowadzone sg zaj¢cia doradztwa zawodowego.

4. W szkole dziata UKS - Uczniowski Klub Sportowy — majacy na celu rozwijanie

kultury fizycznej i sportu.

§ 57. W szkole moze dziata¢ organizacja harcerska, ktorej celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza , dydaktyczna, opiekuncza i innowacyjna.

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

§ 58. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty s3:

obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zaj¢cia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego
nowozytnego;

zajecia rewalidacyjne dla uczniéw posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

zajecia z religii lub etyki;
zajecia rozwijajace zdolnosci 1 zainteresowania uczniow;
zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego;

inne zajecia dodatkowe.

§ 59. Dla realizacji swoich zadan szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
sale lekcyjne;

pracownie (komputerowe, jezykowe, przedmiotowe);

sale Swietlicowe;

sale gimnastyczne;

pomieszczenia biblioteki;

pomieszczenia stotdwki, administracji i obstugi technicznej;

gabinety terapii pedagogicznej;

gabinet terapii logopedycznej;

gabinet pielegniarki szkolnej;

10) gabinet stomatologiczny;

11) szatnie;

12) boiska szkolne (trawiaste i asfaltowe);

13) pomieszczenia sanitarno — higieniczne.
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Rozdzial 9

Prawa i obowiazki uczniow

§ 60. Statut szkoly stoi na strazy prawa obowigzujacego na terenie RP, ze szczegdlnym

uwzglednieniem Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Europejskiej Konwencji Praw
Cztowieka 1 Podstawowych Wolnosci Europejskiej Konwencji Praw Dziecka oraz przepisow
prawa oswiatowego.

1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

§ 61. Na terenie szkoty uczniom przystuguja nastepujace prawa:
prawo do uczestnictwa we wszystkich zajeciach lekcyjnych ujetych w planie nauczania;
do jawnej, obiektywnej i umotywowanej oceny;

do informacji zawartych w wewnatrzszkolnym systemie oceniania, zgodnym
z obowigzujacym rozporzadzeniem MEN;

do wypoczynku i rozsadnego obcigzenia pracami pisemnymi sprawdzajacymi jego
wiadomosci 1 umiejgtnosci;

do przebywania w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo;

do uczestnictwa w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

do swobodnego wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr
innych oséb;

do swobodnego rozwoju swojej osobowosci oraz do ochrony prywatnosci zycia
osobistego i rodzinnego;

do informacji i wiedzy zawartej w programach szkolnych, podawanej obiektywnie;

10) do pomocy psychologiczno-pedagogicznej ze strony szkoty w roéznych sytuacjach

dla niego kryzysowych;

11) do poszanowania przekonan religijnych;

12) do wolnosci od ponizajacego traktowania i karania;

13) do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie

z whasnymi potrzebami oraz mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem;

14) do korzystania z dobr kultury oraz ich wspottworzenia;

15) do skorzystania z telefonu komoérkowego poza zajeciami dydaktycznymi wylacznie

w celu kontaktu z rodzicem lub osoba wskazang przez rodzica.
Uczen moze przynie$s¢ do szkoly telefon oraz inne sprzety elektroniczne wytgcznie

na witasng odpowiedzialnos¢ — szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za kradziez,
zniszczenie badz zgubienie.

§ 62. 1.W przypadku nierespektowania w/w praw uczen lub jego rodzice moga odwotaé

si¢ do wychowawcy, pedagoga szkolnego, dyrektora (wicedyrektora) oraz w razie potrzeby -
do Komisji Mediacyjnej.
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2.W kazdym pisemnym przypadku zgloszenia naruszen praw uczen oraz jego rodzice
powinni uzyska¢ pisemng odpowiedZ uzasadniajacg przyjete w danej sprawie stanowisko,
po wystuchaniu przez rozstrzygajacego wszystkich stron sporu. Termin uzyskania odpowiedzi
nie powinien przekracza¢ 14 dni, w uzasadnionych przypadkach w ciggu 30 dni.

§ 63. 1. Obowigzkiem kazdego ucznia jest:

1) dbanie o honor szkoty;

2) punktualne przychodzenie na zajecia;

3) aktywne i systematyczne uczestniczenie w zajeciach edukacyjnych;

4) sumienne przygotowywanie si¢ do zaje¢ (systematyczne odrabianie zadan domowych,
posiadanie niezbednych pomocy i przyborow);

5) kulturalne zachowanie sie;

6) okazywanie szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoly, kolezankom
i kolegom;

7) podporzadkowanie si¢ zarzadzeniom i poleceniom Dyrektora szkoty, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli i wychowawcy;

8) troska o zdrowie, bezpieczenstwo oraz zycie swoje i innych;
9) dbanie o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad;

10) dostarczanie pisemnego usprawiedliwienia nieobecnos$ci na zajgciach edukacyjnych
nie pozniej niz w ciggu jednego tygodnia. Usprawiedliwienie musi by¢ podpisane
przez rodzica dziecka.

2. Uczniowie przychodza do szkoty w strojach stosownych, czystych i schludnych,
za$ na uroczystosci szkolne w strojach galowych (biato-granatowych lub biato- czarnych).

3. Na terenie szkoly obowigzuje nakaz wyciszania telefonow oraz bezwzgledny zakaz
nagrywania i filmowania. Urzadzenia te maja si¢ znajdowaé w plecakach uczniéw. (Uwagal

zapis ,,telefon” odnosi si¢ takze do tabletow, smartfonow, urzadzen typu smartwatch, aparatow,
MP 3, itp.).

4. Spotecznos¢ szkoly ma obowiazek przestrzegania norm obowiazujacego na terytorium
RP prawa, w tym przepisow prawa oswiatowego oraz norm wewnatrzszkolnych.

5. Kazdy uczen ma obowigzek naprawienia szkody, za ktora ponosi odpowiedzialnos¢.

6. Uczen, ktory ulegl wypadkowi na terenie szkoly lub poza nig w czasie zajec¢
organizowanych przez szkole, winien ten fakt zglosi¢ nauczycielowi, ktory powiadamia jego
rodzicow 0 zaistniatym wypadku 1 podjetych dziataniach w mozliwie najszybszym terminie.

§ 64. Nagrody uczniom przyznaje:
1) Dyrektor szkoty;
2) nauczyciel,
3) Rada Rodzicow.
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§ 65. Podstawa do wyrdznienia ucznia moze by¢:

1) aktywny udziat w zyciu szkoty;

2) szczegolne osiggnigcia w nauce;

3) szczegodlne osiggnigcia w  konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych;

4) wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszgce zaszczyt szkole;

5) aktywna praca spoteczna na rzecz szkoty oraz §rodowiska.

§ 66. Uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwalg ustng lub pisemng wychowawcy wobec klasy;
2) pochwalg ustng lub pisemng wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwale ustng lub pisemng Dyrektora szkoty;
4) dyplom uznania;
5) nagrode rzeczowa (dyplom, ksigzka itp.);
6) nagrode finansowa (stypendia naukowe lub sportowe);
7) list pochwalny Dyrektora szkoty do rodzicow;
8) s$wiadectwo z wyr6znieniem;
9) wpis do Ztotej Ksiegi;
10) przyznanie tytutu ,,Najlepszy z najlepszych”.

§ 67. Do Ztotej Ksiggi zostaje wpisany uczen , ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
lub koncowej otrzymat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z zaje¢ dodatkowych
Srednig ocen co najmniej 4.75 oraz wzorowg ocen¢ z zachowania.

§ 68. Tytut ,,Najlepszy z najlepszych” otrzymuje uczen, ktory uzyskat srednig ocen 5,6
z przedmiotow wiodacych, wzorowa ocen¢ z zachowania oraz spetnil pozostate warunki
zawarte w regulaminie przyznawania w/w tytutu.

§ 69. Nagrode finansowg — stypendia za wyniki w nauce o charakterze motywacyjnym
przyznaje si¢ uczniom, ktorzy uzyskali co najmniej ocen¢ dobra z zachowania i1 speknili
przynajmniej jeden z warunkow:

1) osiggneli szczegodlnie wysokie wyniki w nauce ( $rednia ocen z przedmiotéw wiodgcych
minimum 5.2);

2) sag finalistami lub laureatami konkursow przedmiotowych organizowanych przez
Podkarpackiego Kuratora O$wiaty;

3) sg laurecatami innych ogolnopolskich i migdzynarodowych konkursow, turniejow
I przegladéw oraz roznych form dziatalnosci pozaszkolnej.

33



§ 70. 1. Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidow kary, w szczego6lnosci

za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

2. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystgpowaé wszyscy cztonkowie Rady

Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

1)
2)
3)
4)
5)

3. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:

upomnienie ustne nauczyciela;

upomnienie ustne Dyrektora szkoty;

pisemne upomnienie Dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy;
nagana Dyrektora szkoty lub pedagoga szkolnego;

zakaz uczestnictwa w imprezach organizowanych przez szkote.

§ 71. Szkota informuje rodzicéw ucznia o zastosowaniu wobec niego kary okres$lonej

w § 70 ust. 3, pkt. 3,4,5.

Rozdzial 10

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 72. 1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega

na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1))
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9

2. Potrzeba udzielenia pomocy psychologiczno — pedagogicznej wynika w szczegdlnosci

niepetnosprawnosci;

niedostosowania spolecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

zaburzen zachowania lub emoc;ji;

szczegblnych uzdolnien;

specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowe;;
choroby przewlekte;j;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny;

12) trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest rOwniez rodzicom uczniow
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1 nauczycielom. Polega na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.

§ 73. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest
dobrowolne i nieodptatne.

§ 74. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor szkoty.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, terapeuta (jezeli
sg zatrudnieni), pedagog, logopeda i doradca zawodowy, nauczyciel posiadajacy kwalifikacje
z zakresu pedagogiki specjalne;j.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) Poradniami Psychologiczno-Pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi
poprzez:

a) sporzadzanie opinii  zalgczanych do  wnioskow rodzicow  dotyczacych
przeprowadzenia badan pod katem sukcesow i1 niepowodzen w nauce, probleméw
wychowawczych i nauczania indywidualnego,

b) mobilizowanie rodzicow do indywidualnego korzystania z porad Poradni w okreslonych
przypadkach,

C) organizowanie spotkan pracownikow Poradni z nauczycielami, rodzicami i uczniami
pod katem niwelowania przyczyn niepowodzen szkolnych,

d) uwzglednianie zalecen o dostosowaniu wymogéw edukacyjnych do mozliwosci
rozwojowych dziecka,

e) uwzglednianie form dostosowania warunkow egzamindéw do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych ucznia,

f) uwzglednianie orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego
nauczania;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy na warunkach uzgodnionych z dyrektorem szkoty.
§ 75. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) rodzicow ucznia;

2) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty prowadzacego zajecia
Z uczniem,;
3) ucznia;

4) Dyrektora szkoty;

5) pielegniarki $srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej (o ile jest
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zatrudniona);

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego;

10) pomocy nauczyciela (o ile jest zatrudniony);

11) organizacji pozarzadowej, instytucji dziatajacych na rzecz rodziny i uczniéw.
§ 76. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej

pracy z uczniem przez nauczycieli i specjalistow oraz w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia ucznia i umiejetnosci uczenia sig;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych
i rewalidacyjnych;

4) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoleczne oraz innych zajec
o charakterze terapeutycznym,;

5) warsztatow;

6) porad i konsultacji;

7) zaje¢ z doradztwa zawodowego;

8) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

9) Kklas terapeutycznych.

§ 77. 1. Uczniowie klas IV — VIII (uczniowie klas IV po ukonczeniu I semestru nauki)
moga otrzyma¢ pomoc materialng o charakterze motywacyjnym:

1) stypendia za wyniki w nauce;
2) stypendia za osiggnigcia sportowe.

2. Stypendia za wyniki w nauce i stypendia za osiggniecia sportowe sg udzielane zgodnie
zZ obowigzujacym REGULAMINEM  PRZYZNAWANIA SWIADCZEN POMOCY  MATERIALNEJ
O CHARAKTERZE MOTYWACYJNYM.

Rozdzial 11

Biblioteka szkolna

§ 78. 1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z biblioteki szkolnej wediug
harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny.
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2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzacg do realizacji
potrzeb dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli,
rozwijania zainteresowan uczniow oraz popularyzowania szeroko rozumianej literatury.

3. W bibliotece szkolnej sag gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe 1 inne materialy biblioteczne.

4. Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatéw ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych oraz czynno$ci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami 1 materiatami wykonuje Dyrektor szkoty.

5. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika, materiatu
edukacyjnego lub innego materiatu bibliotecznego szkota moze zgdaé¢ od rodzicow ucznia
zwrotu kosztow ich zakupu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6. Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi 1 materiatami
¢wiczeniowymi reguluja odrgbne przepisy.

7. Lokal biblioteki szkolnej stanowig dwa pomieszczenia:
1) wypozyczalnia;,
2) czytelnia — Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej.
8. Z zasobow biblioteki szkolnej moga korzystaé:
1) uczniowie;
2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
3) rodzice.

9. Szczegdtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki szkolne;.

§ 79. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie, opracowanie, udostgpnianie i selekcja wszystkich rodzajow zbioréw
bibliotecznych;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowanie wartosciowej literatury;
4) wspolpraca z nauczycielami;

5) nawigzanie i poprowadzenie wspOlpracy z innymi bibliotekami w szczegdlnoSci
Z biblioteka publiczna;

6) organizowanie roznych imprez czytelniczych;

7) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas,
8) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej.

§ 80. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:

1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
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2)

3)

4)

¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z ré6znych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;

nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) zakup literatury pedagogicznej, poradnikow metodycznych i  czasopism
pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie zaj¢é czytelniczych,

e) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;

rodzicami, poprzez:

a) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego dziecka, popularyzacje oraz
udostgpnianie literatury szkolnej i pedagogiczne;j,

b) udostepnianie statutu szkoty, programu profilaktyki i szkolnego programu
wychowawczo - profilaktycznego oraz innych dokumentéw prawa szkolnego,

innymi bibliotekami, poprzez:

a) udziat w zajeciach czytelniczych przeprowadzanych przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,

b) udziat w imprezach czytelniczych.

Rozdzial 12

Wspoldzialanie szkoly z rodzicami

§ 81. Dyrekcja, nauczyciele 1 rodzice wspolpracuja ze soba w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki.

§ 82. Podstawowa formg wspodlpracy sa kontakty indywidualne rodzicéw

Z nauczycielami w ramach konsultacji i spotkan.

§ 83. Wspotpraca rodzicow i nauczycieli w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci

opiera si¢ na nastgpujacych zasadach:

1)
2)

rodzice 1 nauczyciele darzg si¢ wzajemnym zaufaniem;
rodzic ma prawo:

a) zna¢ zadania oraz zamierzenia dydaktyczne i wychowawcze w danej klasie i szkole,

b) zna¢ regulamin oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw,

c) uzyskiwac rzetelng informacje na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce,
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d) uzyskiwac informacje i porady w sprawach wychowania oraz dalszego ksztalcenia
swojego dziecka,

e) bra¢ udziat w imprezach szkolnych.

§ 84. 1. Realizacja obowiagzku szkolnego dziecka spoczywa na rodzicach.

2. Nieobecnos¢ ucznia w szkole musi by¢ usprawiedliwiona przez rodzica w formie
pisemnej, w terminie 7 dni od daty powrotu dziecka do szkoty.

3. Nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona stanowi podstawg¢ do obnizenia oceny
z zachowania.

4. Jesli liczba godzin nieusprawiedliwionych jest wicksza niz 50% zaje
przeprowadzonych w miesigcu, to wszczyna si¢ postgpowanie w sprawie nierealizowania
obowigzku szkolnego.

5. W przypadku dtuzszej choroby ucznia rodzic powinien poinformowa¢ wychowawce
0 zaistnialym fakcie.

6. Zwolnienie ucznia w danym dniu wymaga formy pisemnej wraz z o$wiadczeniem
0 przejeciu odpowiedzialnosci za dziecko, ze wskazaniem daty i1 doktadnej godziny.

7. Rodzic moze osobiscie zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych u nauczyciela
prowadzacego te zajecia.

§ 85. 1. Szkota organizuje spotkania z rodzicami stwarzajagc mozliwo$¢ wymiany
informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze.

2. Kalendarz zebran, indywidualnych konsultacji z rodzicami oraz dni otwartych ustala
si¢ na pierwszym w danym roku szkolnym zebraniu Rady Pedagogicznej.

3. Szkota moze organizowaé nadzwyczajne lub okazjonalne zebrania rodzicow.

§ 86. Szkota moze organizowa¢ szkolenia i spotkania uczniow, rodzicoOw i nauczycieli
ze specjalistami w zakresie profilaktyki zagrozen (np. przemoc, alkoholizm, palenie tytoniu,
narkotyki, itp.).

§ 87. 1. Rodzice ponosza pelng odpowiedzialno$¢ finansowa i prawng za wszelkie szkody
spowodowane przez ich dzieci.

2. Spos6b naprawy wyrzadzonych szkod ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu
z zainteresowanymi osobami.

Rozdzial 13

Ceremonial szkolny

§ 88. 1 Szkota posiada sztandar i ceremoniat szkolny bedacy odrgbnym dokumentem.

2. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru:
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1) uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego;

2) $lubowanie klas pierwszych;

3) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;

4) ukonczenie szkoty;

5) uroczystosci rocznicowe: Konstytucja 3 Maja, Swigto Niepodleglosci;
6) Swieto Patrona Szkoly.

3. Sztandar szkoly moze bra¢ udziat w uroczysto$ciach rocznicowych organizowanych
przez administracj¢ samorzadowa i1 panstwowa oraz w uroczystosciach religijnych: mszy
swietej, uroczystosciach pogrzebowych i innych.

Rozdzial 14

Postanowienia koncowe

§ 89. 1. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja
odregbne przepisy.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

4. Dopuszcza si¢ wprowadzenie jednolitego stroju dla uczniow na terenie szkoty za zgoda
wszystkich organow szkoty.

§ 90. 1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego
zmiany lub uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w  sekretariacie szkoty,
w bibliotece oraz na stronie internetowej szkoty.

§ 91. 1. Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 roku.
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